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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 05.940.778/0001-02
Nome do Administrador de Carteira&e. SONAR SERVICOS DE INVESTIMENTO LTDA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

Fundada em 2003, a Sonar nasceu com uma forte formagéo académica e profissional. Foi sociada SITA Corretorade Belo Horizonte
durante 9 anos na gestora Sita Sonar Gest&o de Recursos. Ao longo dos Ultimos anos vem se especializando na gestdo de fundos e
carteiras com abordagem macro ou de alocagdo varidvel. Possui mais de R$ 176 milhdes sob gest&o.

2.2. Descrever as mudancgasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusies, cisdes, alienagles e aquisi¢des de controle
societério
N&o houve incorporaces, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢des de controle societério.

b.Escopo das atividades

A Sonar tem por objeto social a prestagdo de servicos de gestéo de carteiras de titulos e valores mobiliérios de terceiros, nos termos da
regulamentacdo da CVM. Em novembro/16, a Sociedade iniciou o processo de adaptacéo para o exercicio da atividade de distribuicéo
de cotas de fundos de investimento sob sua gestdo, tendo dado inicio a atividade de distribuicdo em 03/2017. Em novembro/18, a
Sociedade excluiu do seu objeto social a prestagéo do servigo de consultoria de valores mobiliarios.

c. Recur sos humanos e computacionais

03/2014 - Saida de um socio (L eonardo de Andrade Amaral) e admissao de outros cinco socios (André Delben Silva; Natan Lessa
Goyata; Fernanda A parecida Rodrigues de Carvalho; Guilherme Cavalcante Ribeiro e Deoni Caval cante Ribeiro)

08/2014 - Saida dos socios Guilherme Caval cante Ribeiro e Deoni Caval cante Ribeiro

04/2015 - Saida de um socio (Sylvia Thereza Dias Ribeiro) e admissdo da Rafaela Oliveira Vitoria

02/2016 - Saida do sécio Natan Lessa Goyata

03/2017 - Saida do socio André Paulo Delben Silva

10/2017 - Saida do sécio Marcelo Coelho de Castro Vasconcellos, desligando-se da diretoria de PLD. Em virtude de sua saida, aséciae
Diretora Fernanda Aparecida Rodrigues de Carvalho assumiu a fun¢do de Diretora de PLD da Sonar.

04/2018 - Entrada da Socia Gisele Siqueira Henriques.

03/2019 - Saida da Socia Rafaela Oliveira Vitéria desligando-se da diretoria de Risco. Em virtude de sua saida, a sécia e Diretora
Fernanda Aparecida Rodrigues de Carvalho assumiu afun¢éo de Diretora de Risco da Sonar.

03/2019 - Entrada do Sécio Alyndemberg Alves.

05/2019 - Saida da Socia Gisele Siqueira Henriques.

05/2021 - Saida da Socia Alice Corréa Pedrosa, desligando-se do cargo de Diretora de Distribuicgo e Suitability.

05/2021 - Entrada da Socia Gisele Siqueira Henriques e nomeag&o como Diretora de Distribuico e Suitability.

08/2021 - Saida do Sécio Alyndemberg Alves.

05/2022 - Saida da Socia Gisele Siqueira Henrigues, desligando-se do cargo de Diretora de Distribui¢do e Suitability.

05/2022 - Entrada do Socio Viktor Henrique Koscky Doria e nomeagdo como Diretor de Distribuigéo e Suitability.

12/2022 - Saida do Sdcio Viktor Henrique Koscky Doria, desligando-se do cargo Diretor de Distribuigéo e Suitability.

12/2022 - Entrada do Sécio Marcel o Silva Soares e nomeagdo como Diretor de Distribuicdo e Suitability.

09/2023 - Saida do Sécio Marcelo Silva Soares, desligando-se do cargo de Diretor de Distribuicdo e Suitability.

09/2023 - Entrada do Sécio Leonardo Ratton e da socia Christiane Silva de Oliveira

09/2023 - Nomeag&o do sicio Ricardo Cavalcanti Ribeiro como Diretor de Distribui¢éo e Suitability.

Com relagdo aos recursos computacionais, houve aguisi¢do de novos computadores Dell core i5 como melhoria no desempenho
tecnol égico.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos
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A Sonar possui regras, politicas, procedimentos e controles internos definidos em seus manuais e politicas, quais sgjam: Codigo de Etica
e Conduta, Politica de Gestdo de Riscos, Palitica de Gestéo de Risco de Liquidez, Politica de Distribuicdo e Suitability, Politicade
Investimentos Proprios, Politica de Rateio de Ordens, Politica de Selegdo, Contratagdo e Monitoramento de Prestadores de Servico,
Manual de Compliance, Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, Politica de Decisdo de
Investimentos, Plano de Continuidade de Negdcios, Palitica de Seguranca da Informagéo, Seguranca Cibernética e Protecdo de Dados,
Politica de Certificagdo, Manual de Precificacéo, Politica de Andlise do Perfil do Investidor e Politica de Voto.

As politicas e manuais internos sdo atualizados periodicamente.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmero de socios:
4

b. NUmero de empregados:
3

c. NUmero deterceirizados:
0

CPF

Nome

731.419.416-53

RICARDO CAVALCANTE RIBEIRO

4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso

exerca outras atividades.

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver :

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa queserefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de

administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00

(trezentos mil reais)

Sim
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Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8§ 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica

Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,

controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento

imobiliario, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubesde

investimento, carteiras administradas, etc.)
Fundos de Investimento e Carteiras Administradas.

c. Tipos de valores maobiliarios objeto de administracéo e gestéo
Ac0es, Derivativos, Contratos Futuros, Cotas de Fundos de Investimento, Titulos de Renda Fixa, Crédito Privado, Titulos

Publicos.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Sim

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de

administracéo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
A Sonar atua na gestao profissional de recursos de terceiros, bem como na distribuicéo de cotas de fundos de investimento

de que € gestora. Potenciais conflitos sdo mitigados mediante a outorga de ampla transparéncia ao investidor/cliente.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,

controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos

deinteresses existentes entre tais atividades

N/A, posto que ndo existem sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,

fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores qualificados

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores ndo
qualificados

Totd

a. NUmero de investidores

27

74

101
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 12 67 79
ii. Pessoas Juridicas (ndo 10 4 14
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 4 4
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Distribuidores conta e ordem 1 3 4
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd 27 74 101
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 160.760.000,00 R$ 0,00 R$ 176.000.000,00

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 20.382.000,00

R$ 19.329.000,00

R$ 16.443.000,00

R$ 13.942.000,00

R$ 12.565.000,00

R$ 10.206.000,00

R$ 9.410.000,00

R$9.171.000,00

R$ 9.106.000,00

R$ 6.563.000,00

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 114.765.000,00 R$ 14.306.000,00 R$ 129.071.000,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 17.820.000,00 R$ 925.000,00 R$ 18.745.000,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 14.233.000,00 R$ 14.233.000,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Distribuidor conta e ordem R$ 13.942.000,00 R$ 9.000,00 R$ 13.951.000,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 160.760.000,00 R$ 0,00 R$ 176.000.000,00

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acdes R$ 24.896.000,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 7.514.000,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 34.677.000,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 7.890.000,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 2.699.000,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 1.496.000,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 20.674.000,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 46.670.000,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 287.000,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos pUblicos R$ 28.345.000,00
m. Outros ativos R$ 852.000,00
Total R$ 176.000.000,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:
N/A. A Sonar atua exclusivamente na categoria de gestor de recursos.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o existem outras informacdes relevantes

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

731.419.416-53

Ricardo Cavalcante Ribeiro

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
Diretoria: representacéo geral da Sociedade, praticando todos 0s atos necessarios ou convenientes a administracdo desta.

Departamento Técnico de Gestdo: andlise de titulos e valores mobiliarios, afim de identificar e estruturar operagdes no
ambito do mercado financeiro e de capitais para fins de al ocacdo/recomendacao de ativos.

Departamento Técnico de Compliance, Risco e PLD: responsavel pela verificagdo do cumprimento pelos colaboradores e
Sociedade da legislacdo pertinente as atividades sociais, bem como aos procedimentos e rotinas definidas internas,
responsavel pela andlise e monitoramento dos riscos inerentes as carteiras sob gestdo e riscos operacionais. Responsavel
ainda pela verificagdo das operacOes e clientes sob a 6tica da Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e a0
Financiamento do Terrorismo.

Departamento Técnico de Distribuicdo: responsavel pela distribuicdo dos fundos que a Sociedade exerce a gestéo,
contemplando a comercializacdo, cadastro de cotistas e andlise do perfil do investidos (Suitability).

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

A Sociedade ndo adota comités internos.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Ricardo Cavalcante Ribeiro: habilitado pela CVM, compete a supervisdo direta e responsabilidade sob as atividades de
gestdo profissional de recursos de terceiros, bem como é responsavel pela atividade de distribuicéo de cotas de fundos de
investimento geridos pela Sociedade e pela verificacdo da adequacdo dos produtos, servicos e operacdes ao perfil do cliente,
na qualidade de Diretor de Gesto, Distribui¢do e Suitability.

Fernanda A parecida Rodrigues de Carvalho: responsavel pelas atividades de adogdo, manutencéo e cumprimento dos
controles internos e pelo cumprimento das normas relativas ao combate e prevencéo alavagem de dinheiro, na qualidade de
Diretora de Compliance e PLD. Responsavel também pela gestdo de risco adotada pela Sociedade, na qualidade de Diretora
de Risco.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF

Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 52 Diretor Né&o ha CNPI,
(GESTA [731.419.4 |[RICARD Engenheir |de 05/05/201 | I ndetermi Universid |CPA20 e
ODE 16-53 0] 0 Gestdo, |0 nado ade isencédo
CARTEI CAVALC Distribuic Federa |CGA/CG
RA) ANTE doe deMinas |E
RIBEIRO Suitability Geras:
Graduaca
oem
Engenhari
aCivil
Fundagéo
Dom
Cabral:
Pbs
Graduaca
oem
Engenhari
a
Financeir
a
Harvard
Business
School:
Mestrado
em
Administr
acéo
(MBA).
GMAT:
740.
86 41 Diretora N&o ha N&o ha
(GESTA [00.001.37 |FERNAN Administr |de 29/03/201 | Indetermi Graduaga
ODE 6/8676-56 | DA adorade |Complian |9 nado oem
RISCO) APAREC Empresas |ce, PLD e Administr
IDA Risco acéo
RODRIG
UESDE
CARVAL
HO
85 41 Diretora N&o ha N&o ha
(COMPLI [00.001.37 [FERNAN Administr |de 12/02/201 |Indetermi Graduaca
ANCE) |6/8676-56|DA adorade |Complian |6 nado oem
APAREC Empresas |ce, PLD e Administr
IDA Risco acéo
RODRIG
UESDE
CARVAL

HO
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8.7
(DISTRI
BUICAO
DE
COTAS)

731.419.4
16-53

RICARD
O]
CAVALC
ANTE
RIBEIRO

52

Engenheir
0

Diretor
de
Gestdo,
Distribuic
doe
Suitability

15/09/202
3

Indetermi
nado

Né&o ha

Universid
ade
Federal
de Minas
Geras:
Graduaca
oem
Engenhari
aCivil
Fundacéo
Dom
Cabradl:

Financeir
a
Harvard
Business
School:
Mestrado
em
Administr
acéo
(MBA).
GMAT:
740.

CNPI,
CPA20e
isencdo
CGA/CG
E

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

731.419.416-53

RICARDO
CAVALCANTE
RIBEIRO

Sonar Servicos
de Investimento
Ltda.

Diretor de
Gestao:
responsavel pela
atividade de
gestdo
profissional de
recursos de
terceiros.

Gestao
profissional de
recursos de
terceiros.

05/05/2010

00.001.376/8676
-56

FERNANDA
APARECIDA
RODRIGUES
DE
CARVALHO

Sonar Servigos
de Investimento
Ltda.

Diretora
Compliancee
PLD:
responsavel
pelas atividades
de adocéo,
manutencéo e
cumprimento
dos controles
internos e das
normas de
prevencdo e
combate a
lavagem de
dinheiro.
Diretorade
Risco:
identificacéo e
monitoramento
dosriscos
inerentes as
carteiras sob
gestéo e objeto
de
recomendacéo.
Elaboracédo de
andlise de
crédito de
empresas e
bancos no Brasil
para aocagdo de
investimentos
dos fundos e
carteiras
administradas.

Gestéo
profissional de
recursos de
terceiros.

01/05/2012

731.419.416-53

RICARDO
CAVALCANTE
RIBEIRO

Sonar Servicos
de Investimento
Ltda.

Diretor de
Distribuicdo e
Suitability:
responsavel pela
atividade de
distribuicdo de
cotas de fundos
de investimento
geridos pela
Sociedade e pelo
cumprimento
das normas de
Suitability

Gestao
profissional de
recursos de
terceiros.

15/09/2023
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8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Andlise de titulos e val ores mobiliarios disponiveis para negociagdo no ambito do mercado financeiro e de capitais, selecéo
de ativos para composi¢do das carteiras sob gestdo e decisdo/recomendacdo de investimentos.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Profitchart e researchs recebidos de terceiros. Os procedimentos envolvidos encontram-se descritos de forma detalhada na
Politica de Decisdo de Investimentos, Selegdo e Alocagdo de Ativos.

8.9. Fornecer informacdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Elaboracdo, implementagcdo e monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos visando a
mitigacdo dos riscos inerentes a atividade desenvolvida pela Sociedade, bem como o integral atendimento as normas
regulamentares.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

S3o utilizadas planilhas internas. As rotinas e procedimentos envolvidos encontram-se descritos de forma detalhada nos
manuais e politi cas adotados pela Sociedade.

d. A forma como a empr esa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance, Risco e PLD dedica-se com exclusividade as funcfes ligadas ao controle interno e prevencao a
lavagem de dinheiro, possuindo total independéncia e autonomia para tanto.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Monitoramento do enquadramento das operagdes efetuadas nos limites definidos na Politica de Gestéo de Riscos adotada
internamente e andlise dos riscos inerentes as operacdes pretendidas.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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O Risco de Crédito € monitorado pela responsavel pelo Risco através da avaliagéo das demonstracdes financeiras das
empresas emissoras, cujas copias sdo arquivadas nos arquivos da Sonar.

O Risco de Contraparte € mitigado através da realizacao de operacdes através de bolsa de valores e cAmaras de
compensacdo, de forma que s ocorra negociagdo com contrapartes registradas e aptas a operar nesses mercados.

Utiliza-se ametodol ogia do VaR N&o Paramétrico calculado diariamente pelo responsavel pelo Risco paratodas as carteiras
sob gest&o.

Os controles de risco de prego sdo formalizados através de planilha el etrdnica, processada diariamente a partir da liberacdo
das cotas diarias dos fundos e clubes.

A areade Risco é responsavel pelo gerenciamento mensal daliquidez das carteiras, tanto no que se refere ao passivo quanto
aos ativos, enviando relatérios mensais para a avaliagéo e ciéncia da equipe de gestdo.

O Risco Operacional é controlado através do constante monitoramento quanto a efetiva aplicacéo das regras internas
definidas em manuais e politicas préprios.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
A Diretora de Risco possui total independéncia e autonomia para o exercicio das suas fungoes.

8.11. Fornecer infor magbes sobre a estrutura mantida para as atividades detesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da emissio eresgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informagéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

N/A. A Sonar ndo desempenha atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos ou
escrituracdo de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades

N/A. A Sonar ndo desempenha atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos ou
escrituracdo de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Distribuicéo de cotas de fundos de investimento e verificagdo da adequacéo do perfil dosinvestidores e potenciais
investidores ao perfil do produto.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

Os colaboradores da area de distribui¢do sdo submetidos a treinamento inicial ao ingressar na Sociedade, bem como ao
programa de treinamento de reciclagem anual, sendo que ao Diretor de Distribuicdo e Suitability seré dada énfase nos
procedimentos a serem observados para fins de disponibilizacéo de informacdes aos clientes e potenciais clientes e processo
de suitahility.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo
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O Diretor de Distribuicéo e Suitability dispde da seguinte infraestrutura compativel com o exercicio das suas fungdes: 2
Computadores Dell Modelo Optiplex com processador Inter Core 1.5 CPU3.10GHz, MemériaRAM instalada 8,00 GB e
adicional de SSD. Sistema Operacional Windows.

Telefonia PABX digital com 10 ramais a disposi¢do e dois celulares. Internet com link dedicado de 50 Mbps. Impressora
LaserJet Pro HP Color com Wifi. Um NoteBook Dell e Um Acesso 3G remoto.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para cadastro das informagdes dos clientes e potenciais clientes, bem como controle das suas movimentacfes, sdo utilizadas
ferramentas desenvolvidas internamente, através de planilhas de acompanhamento. As fichas cadastrais em conjunto com os
documentos recebidos dos clientes e 0s questionérios de Suitability sdo arquivados na sede na Sociedade, em meio
eletronico, e atualizados na base do administrador de acordo com a classificacdo de risco de cada cliente.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o h4 outras informagdes que a Sociedade julgue relevantes.

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Taxa de Administracéo
Taxa de Performance

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
98,90

b. Taxa de performance (%):
1,10

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N/A. N&o existem outras informacdes relevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos
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10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos

Compete a Diretoria da Sociedade em conjunto com aresponsavel pelo Compliance a selecao dos prestadores de servico a
Sociedade.

Referéncias: Possuir, no minimo, 2 (duas) referéncias de pessoas fisicas ou juridicas de confian¢a da Sociedade.
Preco: O preco cobrado pelo servico deve ter um custo beneficio atraente, em comparacéo com a média do mercado.

Qualidade: Todo prestador de servigo deve ter a qualidade comprovada, mediante a verificacao de certificacbes e
comprovantes de qualificaco.

Idoneidade: O prestador de servico deve ter a suaidoneidade comprovada através das seguintes certiddes: (i) Cartdo do
CNPJ emitido pela Receita Federal; (ii) Certiddo Negativa de Débitos (CND) da empresa e dos socios, disponivel no site da
Receita Federal.

Apbs a contratagdo, o Departamento de Risco, Compliance e PLD é responsavel pelo monitoramento da prestacdo dos
servigos contratados, indicando eventuai s ndo-conformidades e ressalvas no processo de contratacdo e durante a prestacdo
do servico contratado.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os custos de transacdo sdo monitorados pelo Diretor de Gestdo por meio de planilhas internas, a fim de identificar eventuais
distor¢des com relagéo aos precos usua mente praticados pel o mercado.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Qualquer beneficio sO podera ser aceito caso o valor ndo exceda R$ 200,00 (duzentos reais). Excegoes poderdo ser
analisadas pelo compliance, sendo avaliada a potencial influéncia natomada de decisdo pela equipe da Sociedade.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastres adotados

A Sonar adota manual préprio paratratar de forma detalhada sobre o tema. Sem prejuizo, esclarece que sdo tomadas as
seguintes medidas preventivas para fins de contingéncia:

- ProfitChart: Sistema de acesso contratado para mais de um funcionario;

- SMA (SistemaBNY Méellon de Atendimento): O Administrador disponibiliza um site viainternet, com acesso seguro e
protegido por senha para cada colaborador da Sonar a um sistema proprio.

0 Backups diarios de todas as suas bases de dados;

o Roteador com politica de seguranca parainternet e filtro de contelido;

0 Link dedicado American Tower de 50Mbps para atender a demanda dainternet e link redundante da Net Virtua de
120Mbps.

0 Telefoniavialink Embratel (Ol) e PABX digital local;

0 Sistema antivirus de protecdo, firewall e antivirus Kaspersky e do Windows (Firewall do Windows,

Windows Security Essentials) ativados para exames diariamente;

Osfirewalls sdo programados para emitir alertas de violagdo de seguranca;

Diariamente sdo salvas as principais informagdes geradas, como operacdes realizadas pelo fundo e a carteirafina do dia
Além disso, todas estas informacdes podem ser facilmente acessadas via internet no sistema de comunicacdo com o
administrador.

Alocacéo de computadores em local diferente da sede da Sonar, com acesso a internet banda larga e onde esté&o previamente
instalados os sistemas operacionais utilizados na gest&o das carteiras.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gesto do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios
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A Politica de Gestdo de Riscos de Liquidez encontra-se descrita em manual préprio de forma detalhada. Sem prejuizo,
esclarece que o gerenciamento do risco de liquidez considera as seguintes premissas:

(i) O spread Bid-Ask dos ativos das carteiras ndo se altera ao operar até um terco do volume médio de um contrato.
(i) O padréo estatistico observado na série historica dos resgates se mantém para avaliar seu comportamento futuro.
A liquidez dos ativos sera af erida da seguinte maneira:

Ativos negociados em bolsas de valores. 30% da média da série histérica do volume negociado dos Ultimos 42 dias Uteis. O
nimero de dias foi escolhido de tal forma que melhor reflitaa situacao real de mercado e que ndo sgja distorcido por alguns
dias atipicos com volume muito abaixo do seu padréo histérico. Nossas analises indicam que 0 melhor nimero de dias seria
42, e portanto este foi 0 nUmero adotado.

Titulos publicos. seréo considerados como 100% liquidos.

Titulos de Crédito Privado emitidos por Institui¢des Financeiras. sua liquidez serd considerada conforme os critérios
negociados para cada papel quando de sua emissao.
Titulos de Crédito Privado Corporativo: serdo considerados como sem liquidez.

Derivativos de Balcdo: sdo considerados como sem liquidez.

Cotas de outros fundos: sdo considerados 100% liquidos no prazo de liquidagao.

10.6. Descrever as paoliticas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

A Sociedade adota manuais e politicas internas voltados a atividade de distribui¢do de cotas de fundos de investimento sob
gestdo: Politica de Distribuic&o e Suitability, contendo os procedimentos adotados para fins de Cadastro e Know Y our
Client, Suitability e Movimentacao/Aceitacéo de Ordens, bem como Palitica de Prevencdo e Combate a Lavagem de
Dinheiro.

No primeiro contato com o cliente, sdo utilizados os model os de ficha cadastral adotados internamente, segregadas em
pessoas fisicas e juridicas, afim deidentificar o real beneficiario das operacfes propostas e realizadas pela Sociedade,
mitigando assim o risco de a Sociedade ser utilizada em atividadesilicitas. O Diretor de Distribuicéo é responsével pelo
processo de atualizacao das informacfes cadastrais dos clientes.

Ademais, a Sociedade conta com metodol ogia de Suitability afim de verificar se o produto, servigo ou operacéo € adequado
aos objetivos de investimento do cliente; verificar se a situagdo financeira do cliente é compativel com o produto, servigo ou
operacao; e verificar se o cliente possui conhecimento necessario para compreender 0s riscos relacionados ao produto,
Servigo ou operagao.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

WWW.Sonari nvestimentos.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
ndo ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
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ndo ha

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
ndo ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
ndo ha

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
ndo ha

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
ndo ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
ndo ha

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
ndo ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
ndo ha

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu o formulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
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Declar acgdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacédo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 11/10/2023 - 18:48:00
Data de impressao: 22/02/2024
Hora de impressdo: 11:55:35



