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MANUAL DE COMPLIANCE DA
SONAR SERVICOS DE INVESTIMENTO LTDA.
(“SONAR”)

CAPITULO1I
Introdugiao

1.1. O presente Manual tem por objetivo a defini¢ao de rotinas internas que garantam o fiel cumprimento pelos
colaboradores da SONAR das normas legais e regulamentares as quais se encontra sujeita, orientando, assim,
as atividades da area de Compliance da SONAR.

1.2. Entende-se por “colaboradores”, em linha com o conceito definido pelo Codigo de Etica ¢ Conduta da
SONAR: (i) sécios executivos; (ii) funcionarios; (iii) diretores; (iv) estagiarios; ou (v) quaisquer pessoas que, em
virtude de seus cargos, fungoes ou posicoes na SONAR, tenham acesso a informagdes confidenciais sobre a
SONAR, seus negbcios ou investidores ou, ainda, aqueles que participem do processo de decisio de

investimentos.

1.3. As mengdes aos fundos sob gestao no presente documento devem ser entendidas como mengoes as classes
e subclasses, conforme aplicavel, sem prejuizo das caracteristicas e condi¢oes particulares de cada classe e

subclasse, em linha com a regulamentacdo vigente e os respectivos anexos e suplementos.

CAPITULO II

Governanga

2.1. A area de Compliance é coordenada pela sua Diretora Responsavel, a qual possui total independéncia para
o desempenho das suas fun¢des e tomada de decisao na sua esfera de atuagao, sem qualquer subordinagio as
demais areas da SONAR.

2.2. A Diretora de Compliance se reportara diretamente a Diretoria da SONAR, em especial para relato dos
resultados das atividades relacionadas a fun¢ao de controles internos, incluindo possiveis irregularidades e falhas

identificadas.

2.3. A responsabilidade do Compliance consiste na elabora¢ao, implementacio e manutengao de controles e
procedimentos internos que visem o permanente atendimento as normas que regem as atividades da SONAR

e melhores praticas adotadas pelo mercado.

2.4. Para tanto, deve ser franqueado ao Compliance amplo acesso as informagoes e documentos relacionados
as atividades da SONAR, de modo que possa verificar a conformidade com a legislagao e as regras internamente

estabelecidas.

2.5. A area de Compliance da SONAR deve cientificar todos os colaboradores acerca das regras internas de

conduta e procedimentos adotados visando a observancia da regulacio e autorregulagio, bem como a
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manutenc¢ao da estrita relacio de fiducia entre a SONAR e os demais participantes do mercado, clientes,

investidores, agentes reguladores, fiscalizadores do mercado e demais autoridades.

2.6. A area de Compliance e a area de Risco sio coordenadas pelo mesmo Diretor Responsavel, podendo a

equipe de risco e compliance contar com profissionais compartilhados. Neste sentido, as atividades relacionadas

a analise e gestdao de riscos serdo desempenhadas na forma da Politica de Gestao de Riscos adotada pela

SONAR, servindo os controles internos descritos neste Manual para, dentre outros assuntos, confirmagao das

acoes tomadas para fins de gerenciamento dos riscos aos quais a SONAR e as carteiras por ela administradas

encontram-se expostas .

CAPITULO III
Rotinas de Compliance

3.1. Compete ao Compliance a ado¢ao das seguintes rotinas no tocante as matérias abaixo elencadas, sem

prejuizo das demais rotinas indicadas nas politicas adotadas pela SONAR:

I.

®

(i)

(iif)

II.

@

(i)

(iif)

Manuais e politicas internas:

elaboracdao e revisio dos manuais e politicas adotados internamente, tendo em mente as melhores

praticas do mercado e as exigéncias de 6rgaos reguladores e autorreguladores;

apresenta¢ao dos manuais e politicas adotados, oportunidade em que sera coletado o Termo de Adesao
e Confidencialidade. Tal rito devera ser observado ainda sempre que houver o ingresso de novos
colaboradores na Sociedade, sendo coletado o referido Termo até o dltimo dia do més subsequente ao

1ngresso;

acompanhamento e cataloga¢do das normas e instrugoes que regulam a atividade da Sociedade, bem
como as discussOes atinentes as mesmas no ambito do mercado financeiro e de capitais, entidades

reguladoras e autorreguladoras.
Seguranga da Informagao:

criagao de regras para o efetivo trancamento das estagoes de trabalho e a realizagio de backup de
informagdes arquivadas na SONAR, e constante treinamento dos colaboradores sobre tais
procedimentos. Sempre que detectado algum desvio de conduta, o Compliance deve instruir o

colaborador infrator a respeito das boas praticas de conduta;

verificacdo constante do eventual esquecimento de documentos em cima das mesas e/ou nas

impressoras, instruindo os colaboradores sobre a necessidade de preservacao das informagoes;

verificagdo da realizagdo de testes periédicos de seguranca para os sistemas de informagdoes, em especial

os mantidos em meio eletronico e, inclusive, para os fins da politica de continuidade de negdcios e da
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(iv)

(vi)

(vii)

III.

®

(i)

(iif)

IV.

®

Politica de Seguranca da Informacdo, Seguranca Cibernética e Protecio de Dados e Plano de
Continuidade de Negocios adotados pela SONAR.

avaliagdo de potenciais conflitos de interesse previamente a autorizagao para a disponibiliza¢do de
senhas de acesso aos computadores, reavaliando esta questio sempre que o colaborador tiver suas

funcdes alteradas;

verifica¢do de incidentes de seguranca da informacao, coordenando a apura¢ao dos fatos, mitigacao de

eventuais riscos, implementagao de procedimentos corretivos e responsabilizacao dos envolvidos;

notificacao dos interessados em caso de vazamento de informacgdes confidenciais, elaborando relatério
acerca dos danos ocorridos, percentual das atividades afetadas, impactos financeiros, sugerindo, ainda,

medidas a serem tomadas de modo a possibilitar que as atividades retornem a normalidade; e,

verificagdo da observancia dos principios e rotinas inerentes a prote¢ao de dados, incluindo a prestagao
de informagdes aos seus titulares, sempre que solicitado, atendimento a eventuais solicitagdes de 6rgaos
governamentais, bem como a revisao de contratos e termos de confidencialidade junto a parceiros e

prestadores de servico visando a observancia da LGPD.
Programa de Treinamento:

coordenacao da implementacao e manutencao anual dos treinamentos dos colaboradores, com o
objetivo de orienta-los acerca das normas de conduta internas, procedimentos operacionais definidos
pela SONAR e regulamentagao vigente que rege as atividades da SONAR. Este treinamento podera ser

realizado pela propria Diretora de Compliance ou terceiro contratado para este fim;

promogao de treinamentos extraordinarios sempre que houver alteracio nas normas que regulam as

atividades da SONAR, visando, ainda, tratar de casos concretos ocorridos dentro ou fora da instituicao;

incentivo a participacdo em palestras, seminarios, congressos e grupos de discussao, colaborando para

a atualizagdo das praticas adotadas pelo mercado.
Investimentos Préprios:

analise anual dos investimentos pessoais dos colaboradores de modo a verificar o seu enquadramento
na Politica de Investimentos Préprios adotada pela SONAR. Esta verificagao sera realizada através da
analise de extratos acerca dos investimentos pessoais dos colaboradores, recolhendo declaracio dos
mesmos nas quais atestam o cumprimento da Politica de Investimentos Préoprios. Caso seja detectado
conflito de interesse com as carteiras administradas pela SONAR, ainda que em potencial, o compliance

tera plenos poderes para exigir que o colaborador se desfaca da posicao conflitante.
p p p gir q ¢ posi¢
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(i)

®

(i)

(iif)

(iv)

v)

(®

VI

@

(i)

(iif)

(iv)

analise de situagoes excepcionais as regras estabelecidas na Politica de Investimentos Préprios da
Sociedade, avaliando a existéncia de potenciais conflitos de interesse ou riscos a Sociedade, orientando

a conduta do colaborador com relagdo a carteira pessoal.
Correto Tratamento das Informagdes Confidenciais:

checagem, por amostragem e sem aviso prévio, das mensagens eletronicas enviadas e recebidas pelos

colaboradores da SONAR, assegurando a utilizagio adequada desta ferramenta;

orientagio dos colaboradores em relacio a Politica de Confidencialidade prevista no Cédigo de Ftica e
Conduta e coleta de Termo de Adesao e Confidencialidade dos colaboradores, através do qual estes se

comprometem a observancia e cumprimento das diretrizes definidas nos manuais e politicas internas;

coleta de Termo de Confidencialidade dos prestadores de servico da SONAR que tenham acesso a

informagdes confidenciais, caso no Contrato firmado nao haja clausula com esta finalidade;

revisao do sistema eletronico da SONAR, a qualquer época sem aviso ou permissio, de forma a detectar

qualquer irregularidade na transferéncia de informagoes, seja interna ou externamente;

verificacdo a qualquer época do backup de mensagens recebidas/enviadas pelos colaboradores por meio

dos aplicativos eventualmente utilizados para comunicagao com agentes externos;

analise e, se for o caso, implementacao de procedimentos corretivos e de responsabilizagio dos
envolvidos em sendo identificado incidente de seguranca da informagdo, inclusive em fungio da
utilizagdo inadequada ou vazamento de informagoes. A responsabilizacio dos colaboradores devera

observar a Politica de Enforcement constante do Codigo de Etica e Conduta.
Prevengio a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo:

verificagao do enquadramento das operagoes realizadas pela SONAR no ambito do mercado financeiro
e de capitais as normas que as regem, avaliando, ainda, tais operagdes sob a 6tica da Politica de Combate

e Prevencio a Lavagem de Dinheiro adotadas pela SONAR;

adocao de medidas de controle visando a andlise e confirmacao das informacdes cadastrais dos clientes

ou contrapartes, conforme a natureza da operacao e a possibilidade da sua identificagao;

registro e informagao a Diretoria se, na analise cadastral do cliente e contrapartes, houver suspeita

quanto a atividade econémica/financeira desenvolvida;

manutencao da devida atualizacio das informacdes cadastrais dos clientes e aquelas inerentes aos
processos de conhecimento, na forma e periodicidade definida na Politica de Prevencao a Lavagem de

Dinheiro e Financiamento do Terrorismo, bem como classificagao de risco de investidores com os quais
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v)

(vi)

(vi)

(vii)

(ix)

VII.

(i)

VIII.

(2)

(b)

a SONAR mantenha relacionamento direto, contrapartes identificaveis e prestadores de servigos e

parceiros relevantes para a atividade de gestao profissional de recursos de terceiros;

orienta¢ao da equipe de gestdo para fins de registro de todas as operagdes realizadas pela SONAR pelo
prazo de, no minimo, 05 (cinco) anos apds a data de sua conclusio, bem como a documentagiao que

comprove a adogao dos procedimentos previstos na Resolugio CVM n° 50;

identificacdo e supervisao de maneira rigorosa das operagoes e relacdes mantidas por pessoas

consideradas politicamente expostas, e certificar-se de que seu cadastro se encontra atualizado;

providenciar a devida comunicagdao ao COAF sempre que identificados nas operagoes coordenadas pela
SONAR ou seus clientes sérios indicios de crimes de "lavagem" ou ocultagio de bens, direitos e valores
provenientes de infracdo penal, arquivando pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, os fundamentos que

levaram a comunicagao ou a decisao pela ndo comunicag¢ao, conforme o caso;

elaboracao de relatorio relativo a avaliagao interna de risco para fins da Politica de Prevencao a Lavagem

de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo, até o ultimo dia atil do més de abril.

analise prévia de novas tecnologias, servicos e produtos, visando a prevencao da utilizagdo da SONAR

para fins de lavagem de dinheiro.
Conduta dos Colaboradores:

analise, sempre que existente, de eventuais infragdes as normas constantes dos manuais e politicas

internas e a legislacdo vigente, sugerindo a Diretoria as sangoes administrativas cabiveis;

avaliacdo da ocorréncia ou indicios de violagao da legislagio que incumba a CVM fiscalizar, alinhando
com a Diretoria a comunica¢io a CVM, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis da ocorréncia ou
identificacio, bem como a eventual comunicacio ao administrador fiduciario, conforme acordo entre
prestadores de servigos essenciais, arquivando a documentagao relativa a avaliagao realizada que tenha

fundamentado a decisao de comunicar ou nao a CVM.
Conflito de Interesse:

verificag¢do, sempre que existente, de potenciais situagdes de conflito ou incompatibilidade de interesses
entre os colaboradores, os investidores, clientes e a propria SONAR, orientando os envolvidos e

tomando as providéncias cabiveis;

orientagao da Diretoria no tocante ao organograma interno, a fim de evitar a adogao de posigdes
conflitantes pelos colaboradores no desempenho de suas atribui¢oes na SONAR, bem como assegurar

a manutencao das barreiras de informacao eventualmente necessarias;
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IX.

®

(i)

(iif)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(h)

®

avaliacao prévia de atividades externas praticadas pelos colaboradores, com ou sem fins lucrativos, a
fim de identificar eventuais riscos a reputagao e imagem da SONAR, assim como eventual influéncia

na discricionariedade do colaborador no desempenho de suas fungdes na SONAR.
Contratagao de colaboradores, prestadores de servigo e demais parceiros:

elaboracao e manuten¢ao de controles internos visando o conhecimento de colaboradores, prestadores
de servigos e parceiros da SONAR com o objetivo de assegurar padroes elevados de seus quadros e
evitando a contratagao de pessoas de reputacio nio ilibada ou que possam, de qualquer forma,
prejudicar a imagem e reputagdo da instituicao, observados os parametros definidos na Politica de

Selecdo, Contratacio e Monitoramento de Prestadores de Servico;

certificacdo de que todos os colaboradores possuem as habilitagdes necessarias ao desempenho das
respectivas fungoes na SONAR e observem as regras de conduta e vedagoes estabelecidas na legislacao

que regulamenta as atividades;

coordenagdo da aplicagdo da metodologia baseada em risco nos prestadores de servigos contratados,
observando o porte da empresa contratada, o volume de transagdes, bem como a criticidade da
atividade, buscando agir com razoabilidade e bom senso, e arquivamento das informagées necessarias

40 Processo;

renovagdao da due diligence e atualizagao das informagdes cadastrais dos prestadores de servico, na
forma descrita na Politica de Seleciao, Contratacio e Monitoramento de Prestadores de Servicos e na

Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo.

verificacdo da adequada divulgacio do nome dos prestadores de servicos contratados em nome das

classes dos fundos de investimento sob gestao.

verificacdo da adequada divulgacio do nome dos prestadores de servicos contratados em nome das
carteiras administradas sob gestao, observados os meios de comunicagdao formalmente adotados pelas

partes nos termos do respectivo contrato.

verificacao do cumprimento das condi¢oes, responsabilidades e rotinas operacionais definidas entre a

SONAR e os administradores fiduciarios para o desempenho de suas atividades em favor dos fundos.

verificacdo se os contratos de prestagao de servigos firmados em nome das classes sob gestao atendem

aos requisitos minimos exigidos pela autorregulacio.
Prestagao de Informagdes:
envio das informagdes periddicas e eventuais exigidas pela CVM e ANBIMA, bem como administrador

fiduciario na forma do Acordo Operacional firmado entre os prestadores de servicos essenciais dos

fundos de investimento sob gestao;

Versao Anterior: dezembro/2022
Versio vigente: dezembro/2023



(i) manutenc¢ao das informagdes cadastrais da SONAR junto aos 6rgios reguladores, autorreguladores e

administradores fiduciarios devidamente atualizadas;

(iti) manuten¢ao da atualizacdao das informagoes disponibilizadas através do site da SONAR na internet, em
especial no que se refere aos manuais e politicas adotados internamente, equipe e produtos sob gestao

b

bem como fatos relevantes relacionados aos fundos de investimento sob gestio;
(iv)  manuten¢dao dos manuais e politicas disponiveis no SSM ANBIMA sempre atualizados;

) elaboracio de relatérios anuais sobre as atividades de controles internos/compliance, apontando as
conclusdes dos exames efetuados, as recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias ou falhas
identificadas nos controles internos, com o estabelecimento de cronogramas de saneamento, os quais

deverdo ser submetidos a Diretoria e arquivados na sede da SONAR até o dltimo dia util do més de
abril;

(vi)  revisio do laudo descritivo anual a ser enviado a ANBIMA, sobre as atividades de distribuigiao e
suitability, em linha com as Diretrizes ANBIMA para Suitability;

(vii)  elaboragdo de relatério relativo a avaliacdo interna de risco para fins da Politica de Prevencao a Lavagem

de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo, até o dltimo dia util do més de abril;

(viii)  envio ao administrador fiduciario, nos 5 (cinco) dias uteis subsequentes a sua assinatura (sem prejuizo
dos eventuais termos negociados no acordo entre essenciais), de copia de documento que firmar em
nome da classe, sendo responsavel por representar a classe em quaisquer situa¢des que envolva a

negociacao de ativos da carteira;

(ix)  comunica¢ao ao administrador fiduciario, de imediato, caso ocorra qualquer alteracao em prestador de

servigos contratado pela SONAR em nome da classe;

x) envio, na esfera de sua competéncia, das informacdes relacionadas aos fundos, classes e subclasses,
conforme o caso, a base de dados da ANBIMA;

(xi)  fornecimento, sempre que necessario para atender as solicitagdes da ANBIMA, dos dados, posi¢oes das
carteiras das classes, informagdes, analises e estudos que fundamentaram a compra e/ou a venda de
qualquer ativo que tenha integrado ou que integre as carteiras das classes geridas, colaborando no

esclarecimento de quaisquer duvidas que possam surgir com relagdo a tais operagoes;

(xii)  caso a SONAR detenha, direta ou indiretamente, influéncia nas decisdes de investimento dos fundos
ou outros veiculos de investimento no exterior, disponibilizar para a ANBIMA, em periodicidade e
formato a ser estabelecido, os ativos integrantes das carteiras dos fundos e outros veiculos investidos

por meio de ferramenta disponibilizada pela Associagao.
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XI.

®

(ID)

XII.

®

(i)

XIV.

®

XV.

XVI.

(i)

Novos Produtos/Servigos:

participagdo no estudo de viabilidade de novos produtos ou servicos a serem prestados, colaborando

para a identifica¢do e mitigacao de riscos do produto.

participagdo na classificacio ANBIMA das classes sob sua gestio de acordo com seus objetivos,
politicas de investimento e composi¢ao da carteira, em conformidade com as normas e critérios
estabelecidos pela ANBIMA.

Comunicagio a2 Imprensa e Orgdos Reguladores/Autorreguladores

otientagao prévia e/ou acompanhamento do responsavel pela comunicacio a Imprensa em contatos
telefonicos, entrevistas, publicagio de artigos ou qualquer outra forma de manifestagio de opinido

através de veiculo publico;

intermediagao da relacio com os 6rgaos reguladores e fiscalizadores, de modo a assegurar que todas as

informagoes solicitadas sejam prontamente disponibilizadas.
Publicidade e Divulgagido de Material Técnico

analise prévia da conformidade do material técnico ou publicitario a regulagdo e autorregulagao, em
especial no que tange as Regras e Procedimentos para o Codigo ANBIMA para Administracao de
Recursos de Terceiros, inclusive informac¢des disponibilizadas no site da empresa ou fornecidas aos
distribuidores das classes e das subclasses dos fundos, em linha com os respectivos contratos de
distribuicao, indicando sempre o contato da ouvidoria da instituicdo contratante dos assessores de

investimento que atuam na distribui¢ao dos fundos sob gestao.
FATCA

identificacdo se os investidores estrangeiros cujas carteiras estejam sob a administragdo da SONAR sio
considerados U.S. Person nos termos da legislagaio que regula o FATCA, tomando as providéncias

cabiveis quanto ao reporte a Receita Federal dos investimentos e movimentagdes efetuadas pelo cliente.
Distribuigdo e Suitability

verifica¢do, por amostragem, da prestacao adequada de informagdes sobre os fundos distribuidos aos

clientes, inclusive no que tange ao fornecimento dos documentos pertinentes;

verificagdo, por amostragem, da correta coleta e atualizacao de informagoes e documentagdo dos
clientes relacionados ao processo de suitability, bem como atualiza¢ao da classificagao dos produtos sob

gestao;
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(iif)

(iv)

controle e manutencio de registros internos referentes ao processo de prevenc¢ao e combate a lavagem

de dinheiro, suitability e distribui¢ao, inclusive aqueles referentes a transmissao de ordens;

acompanhamento do efetivo envio a Diretoria do relatério de suitability de que trata a Resolugao CVM

n° 30, a ser elaborado pelo Diretor de Distribui¢ao e Suitability.

XVII. Continuidade de Negocios

®

(i)

(iif)

XVIII.

®

(i)

XIX.

®

(i)

estruturacao do plano de continuidade de negbcios, e execugao dos procedimentos de emergéncia nele
descritos, competindo ao Compliance a delegacio e atribuicdo de providéncias aos demais

colaboradores;

ativagao do Plano de Continuidade de Negocios anualmente a fim de garantir a sua efetivacdo em caso

de contingéncia com eficiéncia e agilidade, evitando a paralizagao das atividades sociais;

em caso de contingéncia, elaborar relatérios contendo os motivos que levaram a situagao, bem como

sugerir providéncias a Diretoria a fim de evitar novas ocorréncias.
Certificagao:

manutencao das informacdes do Banco de Dados ANBIMA devidamente atualizadas, incluindo
informagoes relacionadas aos profissionais certificados, em processo de certificagao, com certificagao
vencida e/ou em processo de atualizacdo da certificacio, em especial no que concerne a contratacio e

desligamento.

manutencdo de planilha formalizada com informacgdes atualizadas sobre as certificacoes/isencoes
detidas pelos colaboradores, profissionais que se encontram em processo de certificacao, com a
certificacio vencida e/ou em processo de atualizacio da certificacdo, incluindo a data de vencimento
das respectivas certifica¢des, bem como as datas de admissao, transferéncia, desligamento e vinculagao
a Sociedade no Banco de Dados ANBIMA.

Exercicio ao Direito de Voto:

verifica¢do da correta disponibilizacdo ao investidor do inteiro teor dos votos proferidos e o resultado

das votag¢oes, seja por meio do seu site do site do administrador fiduciario;
orientagao da equipe com relagao ao arquivamento da justificativa da auséncia ou abstencao em qualquer
assembleia de companhia investida, bem como o racional técnico dos votos proferidos e eventuais

justificativas pela ndo divulgacao dos votos proferidos.

Carteira Administrada
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@) verifica¢do do envio aos clientes, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés o encerramento de cada
semestre civil, do valor total da remuneracao recebida pela SONAR em func¢io da administracio de
carteira relativa ao periodo, salvo se outro prazo for definido em contrato com clientes que sejam
investidores qualificados ou profissionais, mantendo evidéncia deste relatério para fins de

COmMprovacao;

(it) envio mensal, até o 10° (décimo) dia ttil, das informagoes das Carteiras Administradas na Base de Dados

ANBIMA, tendo como base o ultimo dia util de dois meses anteriores ao envio; e

(i)  revisao da politica de investimento e mandato previsto no contrato de Carteira Administrada de cada
investidor, no minimo, a cada 24 (vinte e quatro) meses para fins de analise do perfil do investidor, salvo

no caso de investidores qualificados ou profissionais se definido um prazo diferente no contrato.

CAPITULO IV

Disposigoes Gerais

4.1. A fim de cumprir o seu objetivo, esta Politica sera revisada no minimo a cada 2 (dois) anos, sendo mantido

o controle de versoes.

4.2. Todos os documentos, relatorios e informagoes relevantes para os procedimentos e rotinas descritos nesta

Politica sao arquivados em meio fisico ou eletronico na SONAR, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

4.3. O presente Manual prevalece sobre quaisquer entendimentos orais ou escritos anteriores, brigando os

Colaboradores aos seus termos e condi¢oes.

4.4. A nao observancia dos dispositivos do presente Manual resultara em adverténcia, suspensao ou demissao
por justa causa, conforme a gravidade e a reincidéncia na violagdao, sem prejuizo das penalidades civis e

criminais.
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